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全一頁 
 

一、目前各警察機關於發生員警貪瀆案件時，常以嚴重影響警譽及民眾觀感立即召開

人評會斷然作成停職處分，惟停職對員警服公職權與工作權之基本人權有重大影

響，試問： 
依警察人員人事條例第 29 條第 1 項規定，警察人員之停職類型有那些？請說明

之。（13 分） 
為保障停職人員之權益，依警察人員人事條例之規定，在何種情形下，應「准

予復職」？（6 分）何種情形得「先予復職」？（6 分） 

二、某警察局小隊長林○○率員執行搜索、逮捕通緝犯，遭受歹徒槍擊身亡，請依警

察人員人事條例施行細則第 16、17 條及警察人員人事條例第 36、36-1 條等相關規

定回答下列問題： 
請說明本案是否符合因公殉職要件？（13 分） 
如係符合因公殉職要件，政府如何撫卹？（6 分）子女如何教養？（6 分） 

三、警察工作具有特殊性及專業性，我國警察人事管理制度上亦有其專屬性，歸納警

察人事法制相關規定，我國警察人事行政有官職分立、考訓配合、管理一元、考

核嚴密、照護特殊等特色，請就「官職分立」及「照護特殊」兩種特色內容說明

之。（25 分） 

四、請試述下列名詞之意涵：（每小題 5 分，共 25 分） 
警勤加給 
警察官制、官規 
專案考績 
懲戒處分 
警察組織 


